MUNICIPIO DE IBITIURA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE IBITIURA DE MINAS MG

DECRETO N° 36 DE 14 DE JUNHO DE 2022.

“INSTITUIL, NOMEIA E EMPOSSA OS MEMB
DO COMITE TECNICO DE POLITICAS
PROMOCAO DA EQUIDADE EM SAUDE
MUNICIPIO DE IBITIURA DE MINAS E
OUTRAS PROVIDENCIAS™.
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lhes sdo conferidas, em especial, aquelas consignadas no artigo 69, IV da Lei Organi

O Prefeito Municipal de Ibititira de Minas MG, no uso das atribui¢des legais que
Municipal; e. \F

Considerando o art.196 da Constituigio da Republica Federativa do Br sil
1988. que determina que a saude ¢ um direito de todos e dever do Estado, garantindo
mediante Politicas Sociais e Econdmicas que visem a redugdo de risco de doengas €
oulros agravos ¢ ao acesso universal e igualitario as agoes € Servigos para promogao,
prote¢do e recuperagao;

Considerando a necessidade de ampliar e qualificar o acesso dos diversos p S
de populagdes locais aos servigos de atengao Primaria a Saude, a fim de garantir a
universalidade ¢ equidade no Sistema Unico de Satde ¢ assim instituir uma polltlcé e
concretizagdo dos direitos fundamentais concernentes a igualdade e a ndo discrin ma:cfo
que sdo assegurados na Constitui¢ao Federativa do Brasil de 1988: |

Considerando a necessidade de promover a articulago entre as agbes do
Ministério da Saude e das demais instancias do Sistema Unico de Saude- SUS, cor vistas

a avancar na equidade da atengdo a saude; ‘

\
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DECRETA: 1
Artigo 1°- Fica Instituido o Comité Técnico Municipal de Politicas de Prdmlo

da Equidade em Satde, responsével pelo acompanhamento da implementagéo da ollt ca
no ambito do municipio de Ibititira de Minas/MG.

Artigo 2°- O Comité Técnico Municipal de Politicas da Equidade em Saude tem
por finalidade:

I- Promover respeito as necessidades, diversidades ¢ especificidades de ¢cada
cidaddo ou grupo social, incluindo o reconhecimento das determinantes sociais.

II- Garantir acesso integral das populagdes comtempladas com a pol tica de
Equidade a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento
das necessidades de saude, de forma humanizada, aprimorando a politica de atengdo
basica e a atengdio especializada". |
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Artigo 3°- Este Comité possui cardter consultivo e participativo nas estrateg1
voltadas & implanta¢do das Politicas da Promogdo da Equidade em Saude, com v stas‘
reducdo das barreiras das populagdes em situac@o de maior vulnerabilidade ao acesso
integral a saude.

Artigo 4°- Fica nomeado e empossado o Comité Técnico de Politias
Promocao da Equidade em Satde do Municipio de Ibititra de Minas, sob a coordﬁnaq%o
do 1° ¢ 2° representante:

1. Grazieli Bonini Rissato Ferreira - Assistente Social do Nucleo Ampliado de

Saude da Familia - NASF;

2. Luciana Braz da Silva - Representante da Secretaria Municipal de Saude;

3. Vanessa Ferraz Alvarenga - Representante do Conselho Tutelar;

4. Aline Carvalho - Representante do Centro de Referéncia da Assisténcia
Social - CRAS:; | i

5. Elizani da Silva Daneti - Representante da Estratégia Saude da Familia ['Jo@o
Candido Neto™ - ESF; | }
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6. Ana Claudia Aparecida Pereira - Referéncia Técnica em Saide Mental do ||
municipio de Ibititra de Minas;

7. Paulo Roberto Vicenti - Representante da 3" Idade: |
8. Maria Geralda de Almeida Ferreira - Representante da Missdao CALEB

9. Luciana Barbosa - Representante de Moradores do Logradouro Fernangdo |

Felisberto;

10. Gilmar Borto Rissato - Representante da Populag@o do Campo; |

11. Doraci de Castro Pereira Carvalho - Representantes da Populagéo Portho
de Necessidades Especiais; 3

|

12. Juliana de Souza Camargo - Representante da Populagio Negra; ‘
|

13. Sphefany Garcia Santiago - Representante da Unidade Basica de Saﬂd#
“Geraldo Camilo de Carvalho” - UBS; |
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14. Sara de Céssia Domingos — Representante da Comunidade - LG]?TTT
Lésbicas, Gays. Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros; | |
i

Artigo 5°- Sio Atribui¢des do Comité Técnico de Politicas de I l()mb(f
Equidade em Saude: | \

I- Colaborar na elaboragdo e atualizag@o do Diagndstico Situacional do Mu#licipio
a fim de realizar um levantamento mais preciso das populagdes alvo desta deterfmnada
Politica;

| |
| |
11- Apresentar subsidios Técnicos e Politicos voltados para a ateng@o a sa}'lde das
|
populagdes no processo de elaboragdo. implementagdo e acompanhamento; | M
|
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111 - Propor agdes que promovam 0 acesso da atencdo a satde e colaborar com a
elaboragdo, o acompanhamento ¢ a avaliagdo de agdes programaticas do Ministério da

Saude voltadas a esta populagao; i
V- Colher e encaminhar as principais necessidades de saude apresentada pelas
populagdes comtempladas pelas Politicas de Promocdo da Equidade em Saude do

Municipio de Ibititra de Minas: Il
V- Propor agdes de educagdo permanente em saude e educagd@o popular; }

1
VI - Definir objetivos e calendarios de reunides ¢ encontros para deliberagdes,
sugestdes ¢ avaliagdes;

VII - Acompanhar as agdes executadas a cada quadrimestre;

VIII - Acompanhar e avaliar as agdes a serem desenvolvidas ao longo do éu:ﬁo,
estabelecendo as prioridades e construindo estratégias para implantagdo das poli icas de

50 A : Il
promogao a equidade; Il

| [l
Artigo 6°- O Comité Municipal de Politicas de Promogdo da Equidade em San}de

< . » . o F'e . -~ “ . silli]
funcionara por meio de reunides plenarias, comissoes especiais de trabalho e me am§‘mo
de consulta. devendo ter seu registro em Ata que sera lavrada pela Il represe tan‘ftfa e

assinada por todos os presentes. ‘

Artigo 7°- A func¢do de membro deste comité ndo serd remuneradar sendo

. ~ . ’ . ‘\
considerado. trabalho de relevancia Publica. L i
\

Artigo 8°- Revogadas as disposigoes em contrario, este Decreto entra em 1go‘5ﬁ na
i

data de sua publicagdo. |l
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Ibititra de Minas,14 de junho de 2022.

Alexandre Je Cassio Borges | |
| Ul
|

Prefeito Municipal
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